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Priloha ¢. 2

Popis podporovanych aktivit

Z analytické casti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS MTJ 2014 — 2020 a
provedenych mistnich Setfeni vyplyva potfeba rozvoje ambulantnich socidlnich sluzeb, duleZitost
podpory terénnich sluzeb je pfedevsim v zajiSténi co nejdelSiho setrvdni osob v jejich pfirozeném
domacim prostredi. Ve venkovském prostiedi regionu MAS MTJ je nabidka téchto sluzeb velmi
omezen3, jejich provoz a rozvoj dlouhodobé ohroZuji predevsim nestabilni podminky financovani.

V ramci Vyzvy €. 3 - OPZ Socidlni za¢lefiovani - socidlni sluzby budou podporovany nize uvedené

aktivity, které vychazeji také z ramce stanoveného vyzvou RO:

1. Podporované aktivity

A) Podpora socialniho zaclefiovani osob socialné vyloucenych ¢i socialnim vylouc¢enim ohroZenych
prostiednictvim poskytovani vybranych socialnich sluZeb v souladu se zakonem €. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, a prostfednictvim dalSich programd a ¢innosti v oblasti socialniho
zaclefiovani

Aktivity v oblasti socidlniho zaclenovani osob socidlné vyloucenych ¢i socidlnim vyloucenim ohrozenych
musi mit vzdy pfimy dopad na cilové skupiny, tj. jsou zamérfeny na pfimou praci s cilovymi skupinami.
V projektech je mozZné spolu s aktivitami souvisejicimi s pfimou praci cilovymi skupinami podpofit i
aktivity zamérené na strategickou/koncepéni/metodickou ¢innost (napf. jednou z aktivit projektu mize
byt vytvoreni metodiky pro préaci s konkrétni cilovou skupinou apod., ale zaroven projekt musi
obsahovat aktivity, které v pfimé praci s cilovou skupinou ovétuji vytvorenou metodiku).

Stejné tak je mozné v projektech podporovat vzdélavaci aktivity pro cilové skupiny, ale opét jen spolu
s aktivitami zamérenymi na komplexnéjsi podporu cilovych skupin (napf. jednou z aktivit projektu mize
byt vzdélavani cilovych skupin, ale zaroven projekt musi obsahovat dalsi aktivity tak, aby podpora
cilovych skupin byla komplexni).

1.1 Socialni sluzby:

Budou podporovany uvedené druhy socidlnich sluzeb pro vymezené cilové skupiny se zamérenim na
navrat téchto osob zpét do spolecnosti a na trh prace, na udrZeni se na trhu prace a na umoznéni
pfistupu ke sluzbdm podporujicim navrat na trh prace? .

Zpusobilé aktivity a s nimi spojené vydaje jsou pouze takové, které jsou zamérené na podporu a
financovani béZnych vydaju souvisejicich s poskytovanim zakladnich druh(
a forem socialnich sluZeb, a to v rozsahu stanoveném zakladnimi &innostmi? u jednotlivych druhd
socidlnich sluZeb. Jejich vycet a charakteristiky jsou uvedeny v ¢asti tfeti, hlavé |, dile 2 az 4 zakona €.

! Nebudou podporovény socidini sluzby uréené osobdm se snizenou sobéstacnosti z diivodu véku, tj. zejména socidini sluzby
pro seniory.

2 Fakultativni ¢innosti (¢innost navazujici na poskytovdni zdkladnich Einnosti socidlni sluzby) nehospoddr'ské povahy Ize do
projektu zahrnout, avsak je tieba je jednoznacné odlisit od zdkladnich Cinnosti socidlni sluZby. Fakultativni ¢innosti budou
financovany mimo reZim verejné podpory, zatimco zdkladni cinnosti socidlni sluzby jsou financovdny formou vyrovndvaci
platby v souladu s Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU. Vice k problematice fakultativnich &innosti viz Doporuceny postup
MPSV & 4/2013 k zajistovdni fakultativnich innosti pfi poskytovdni socidlnich sluZeb k § 35 odst. 4 zdkona ¢. 108/2006 S., o
socidlnich sluZbdch, ve znéni pozdéjsich predpisda.
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108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a v provadéci vyhlasce ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zdkona o socialnich sluzbach.

Bude podporovano poskytovani pouze téch socialnich sluzeb, které jsou registrovany v souladu se
zdkonem ¢. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach, a které jsou zaroven soucasti sité socialnich sluzeb
uvedené ve stfednédobém planu rozvoje socialnich sluzeb ptislusného kraje (popt. obce).

Budou podporovany pouze socialni sluzby poskytované terénni a ambulantni formou. Jako pobytové
budou podporovany jen odlehéovaci sluzby a krizova pomoc podle § 44 a § 60 zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach.

Soucasti nakladl vztahujicich se k poskytovani socialni sluzby mohou byt i ndklady na celoZivotni
vzdélavani pracovnikli poskytovatele socialni sluzby, a to za podminky, Ze toto vzdélavani pfimo
souvisi s poskytovanim zakladnich ¢innosti socialni sluzby a soucasné je oblast vzdélavani pracovnik
poskytovatele sluzby upravena v rdmci vydaného Povéreni v souladu s Rozhodnutim Komise ¢.
2012/21/EU. Pro ucely podpory socidlnich sluzeb v ramci této vyzvy se celoZivotnim vzdélavanim
pracovnikl poskytovatele socialni sluzby rozumi:

- vzdélavani socialnich pracovnikl v souladu s § 111 zdkona o socidlnich sluzbach, a to

maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendarni rok,

- vzdélavani pracovnikll v socidlnich sluzbach v souladu s § 116 odst. 9 zdkona o socialnich
sluzbach, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendarni rok,

- vzdélavani vedoucich pracovnikd, a to maximalné v rozsahu 24 hodin za kalendarni rok.

Budou podporovany tyto druhy socialnich sluzeb:

a) Odborné socialni poradenstvi - § 37 (obcCanské poradny, manzelské a rodinné poradny,
poradny pro osoby se zdravotnim postizenim, pro obéti trestnych ¢inl a domaciho nasili,
poradenstvi ve specialnich lGzkovych zdravotnickych zafizenich hospicového typu, poradenstvi
osobam, jejichz zplsob Zivota mliZze vést ke konfliktu se spole¢nosti atd.); v rdmci odborného
socidlniho poradenstvi budou podporovany i mobilni terénni tymy poskytujici odborné
socialni poradenstvi

b) Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi - § 65 (poskytované rodinam s détmi, u nichZ je
ohroZen vyvoj ditéte v dlisledku dopadi dlouhodobé krizové socidlni situace, kterou rodice
nedokazi sami bez pomoci prekonat, a u nichz existuji dalsi rizika ohrozeni vyvoje ditéte)

c) Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez - § 62 (pro Ucely této vyzvy bude podporovana pouze
cilova skupina osob ve véku od 15 do 26 let® ohroZenych spole¢ensky neZadoucimi jevy s
dlrazem na podporu jejich socialniho zacleriovani a zvySovani kompetenci k uplatnéni se na
trhu prace); cilem sluzby je zlepsit kvalitu Zivota téchto osob predchazenim nebo snizenim
socialnich a zdravotnich rizik souvisejicich se zplsobem jejich Zivota, umoznit jim Iépe se

3 Nizkoprahovd zafizeni pro déti a mlddeZ mohou poskytovat socidini sluzbu i cilové skupiné osob mladsich 15 let,
avsak z prostredki OPZ budou hrazeny jen vydaje nezbytné pro prdci s cilovou skupinou osob ve véku od 15 do 26
let. Poskytovatel pri kontrole dolozZi, Ze dotace byla vyuZita pro prdci s podporovanou cilovou skupinou
(poskytovatel vede samostatnou evidenci cilové skupiny podporované z OPZ).
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orientovat v jejich socidlnim prostredi a vytvaret podminky k feseni jejich nepfiznivé socialni
situace (Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez mohou poskytovat socidlni sluzbu i cilové
skupiné osob mladsich 15 let, avsak z prostfedk(l OPZ budou hrazeny jen vydaje nezbytné pro
praci s cilovou skupinou osob ve véku od 15 do 26 let. Poskytovatel pfi kontrole dolozi, ze
dotace byla vyuZita pro praci s podporovanou cilovou skupinou (poskytovatel vede
samostatnou evidenci cilové skupiny podporované z OPZ)).

d) Socialni rehabilitace - § 70 (soubor specifickych ¢innosti smérujicich k dosaZeni samostatnosti,
nezavislosti a sobéstacnosti osob, a to rozvojem jejich specifickych schopnosti a dovednosti,
posilovanim navykl a nacvikem vykonu béznych, pro samostatny Zivot nezbytnych cinnosti
alternativnim zplsobem vyuZzivajicim zachovanych schopnosti, potencialll a kompetenci); u
této sluzby socidlni prevence bude podporovdna pouze terénni a ambulantni forma jejiho
poskytovani.

e) Socialné terapeutické dilny - § 67 (pro osoby se snizenou sobéstac¢nosti z dlivodu zdravotniho
postiZzeni, které nejsou z tohoto divodu umistitelné na otevieném ani chranéném trhu prace;
cilem je dlouhodoba a pravidelna podpora zdokonalovani pracovnich navyk( a dovednosti
prostfednictvim socialné pracovni terapie).

f) Osobni asistence - § 39 (pro Ucely této vyzvy poskytovana pouze osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z diivodu chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZzeni).

g) Odlehcovaci sluzby - § 44 (poskytované osobam pecujicim v jejich prirozeném socidlnim
prostiedi o osoby se snizenou sobéstacnosti z divodu véku, chronického onemocnéni nebo
zdravotniho postizeni); u této sluzby socialni péce bude podporovana i pobytova forma jejiho
poskytovani.

1.2 Dalsi programy a ¢innosti v oblasti socidlniho zaclenovani

Nad ramec téchto socidlnich sluZzeb budou SCLLD MAS MTJ podporovany fakultativni Cinnosti
(doprovodné programy, Cinnosti, které navazuji na poskytovani zakladnich c¢innosti socialni sluzby),
které jsou financovany mimo rezim verejné podpory.

Jedna se o programy a Cinnosti se spolecensky prospésnym charakterem (nikoli komercnim), které maji
pfiznivy dopad na osoby z cilovych skupin v Gzemi MAS.

Podporovany budou programy a ¢innosti realizované v pfirozeném socidlnim prostfedi osob z cilovych
skupin, tj. aktivity realizované terénni nebo ambulantni formou. Musi byt zajisténo, Ze se skutecné
jednd o programy a c€innosti nad ramec zakladnich cinnosti socidlnich sluzeb podle zdkona ¢.
108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach - nelze podporovat programy, které maji charakter socialni
sluzby, avSak nejsou jako socidlni sluzba registrovany!

Budou podporovany zejména nasledujici programy a cinnosti:
a) Aktivity smérujici k podpofe mladym lidem ze socidlné znevyhodnéného prostiedi pfi vstupu

do samostatného Zivota po ukonceni nebo i v pribéhu jejich vzdélavani (zejména pokud pochazi
ze socidlné znevyhodnéného prostredi, nahradni rodinné péce nebo Ustavni péce, tj. skolskych
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zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, popf. jinych zatizeni pro péci o déti a mladez).
Jedna se o Cinnosti zamérené na podporu fungovani cilové skupiny

v pfirozeném socidlnim prostfedi a podporu v jejim zaclenéni se do béZného Zivota a na trh
prace.? Aktivity zohledriuji specifické potteby cilové skupiny téchto osob (socidlné znevyhodnéné
prostfedi, predchozi Ustavni péce nebo nahradni rodinnd péce apod.). Naptiklad mize jit o
realizaci vzdélavacich aktivit na podporu rozvoje psychosocialnich a praktickych dovednosti,
pravniho povédomi, posileni osobnich kompetenci s cilem zacélenéni do bézné spolecnosti,
zapojeni cilové skupiny do realizace komunitnich aktivit, programy rozvijejici kompetence v
oblasti finanéni gramotnosti a prevence zadluzenosti, moznosti uplatnéni se na trhu prace,
zvySovani kvalifikace, ziskdni odpovidajiciho bydleni, mentoring, vrstevnickd pomoc (peer
programy), doprovdzeni a asistence pfi prechodu do samostatného Zivota apod.

b) Aktivity a programy sekundarni a terciarni prevence pro osoby s chronickym dusevnim
onemocnénim a jejich rodinné pfislusniky, mimo zdravotnické sluzby a péci (programy rozvijejici
dovednosti a schopnosti potfebné pro kazdodenni Zivot, schopnost zachazet se svou nemoci,
udrZovani prirozenych socialnich vztah( a vazeb, samostatné rozhodovani o zplisobu vlastniho
Zivota, zvySovani kompetenci v oblasti orientace v nabidce sluZeb, programl a sociédlniho
zabezpeceni pro cilovou skupinu, vedeni k samostatnému vyuzivani verejnych sluzeb,
specializované pravni poradenstvi, svépomocné a aktivizacni programy atd.).

c) Motivacni programy pfispivajici k socialnimu zaclenéni nebo k prevenci socialniho vylouceni
osob v nepfiznivé socidlni situaci (rozvoj psychosocidlnich a praktickych dovednosti, posilovani
osobnich kompetenci v bézném Zivoté, podpora pravniho povédomi a sebedlvéry s cilem
zaClenéni do béiné spolecnosti a na trh prace, vzdélavani v oblasti finanéni gramotnosti,
posilovani rodi¢ovskych kompetenci, ziskavani zakladnich socidlnich a profesnich dovednosti a
schopnosti uplatnit se na trhu prace®, spoleenské zaélenéni osob vystavenych institucionalizaci,
obnoveni, upevnéni ¢i zprostifedkovani kontaktu s pfirozenym socialnim prostredim, pomoc pfi
uplatfiovani prav a zvladani zatézi béiného Zivota, programy uceni se hodnotam v oblasti
svobody a odpovédnosti jednotlivce, doprovody pfi jednani s institucemi atd.).

d) Programy a aktivity v oblasti socialn&-pravni ochrany déti® zaméfrené na preventivni programy
na podporu rodiny, aktivity smérfujici k obnoveni narusenych funkci rodiny a vedouci ke
stabilizaci rodiny, rozvoj aktivit podporujicich komunitni praci a zapojovani zdroji komunit do
feseni situace ohroZenych rodin atd.

e) Aktivity zamérené na podporu pecujicich osob a neformalni péce (tj. péce poskytovana osobé
zavislé v ramci rodin nebo komunit osobami blizkymi - rodinnymi ptislusniky, pfibuznymi nebo
zndmymi) a sdilené péce (tj. kombinace péce poskytované profesionalnimi poskytovateli a
neformalnimi pecovateli), véetné rozvoje domaci paliativni péce (terénni mobilni tymy,
vzdélavani a poradenstvi pro osoby pecujici apod.). Dle kvalifikovanych odhadu je vyznamna ¢éast
veskeré socialni a zdravotni dlouhodobé péce poskytovana rodinnymi pfislusniky nebo jinymi

4 Nebudou podporovdny aktivity, které maji podobu ubytovacich/pobytovych sluZeb pro cilovou skupinu.

5V pripadé aktivit, které svou povahou spadaji do opatreniv oblasti zaméstnanosti, se Zadatel musi fidit podminkami platnymi
pro aktivitu 3. Podpora opatreni v oblasti zaméstnanosti. Podpora uplatnéni na trhu prdace formou prispévku na uhradu
mzdovych ndkladi zaméstnavatelim miZe zaklddat verejnou podporu.

6 Jednd se pouze o aktivity, které nejsou souc¢asné podporovdny ze stdtni dotace na vykon socidlné-prdvni ochrany déti.
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pecujicimi. Podporovany budou zejména podptirné sluzby uréené pro pecujici osoby-socialni prace,
psychoterapeutickd podpora, edukace a specifické poradenstvi v oblasti kombinovani formalni a
neformalni péce, moznosti vyuZivani podplrnych socialnich sluzeb, jednani s Urady, organizace a
pomoc pfi zvladani pfimé péce (supervize, odborné techniky pfimé péce), pomoc s péci o domacnost,
reSeni financni situace, rozsireni kvalifikace, kombinovani péce se zaméstnanim, ¢i s ndvratem na trh
prace po ukonceni péce, pravni poradenstvi, dile podpora pecujici osoby ze strany socidlnich
pracovnikl obci, urad( prace a nemocnic (zvySovani personalni kapacity socialnich pracovnikdl, ktefi
mohou pecujicim osobam poskytnout podporu a poradenstvi, zfizeni pozice koordinatora podpory, tj.
socidlniho pracovnika na obcich, ktery bude pomahat pecujicim osobam zajistit vSe potfebné pro svou
¢innost, zvySovat kompetence a znalosti pecujicich osob pro rfeseni problém spojenych s pééi o osobu
zavislou atd.). Cilem je zmirnéni znevyhodnéni pecujicich osob na trhu prace, které je spojené s
poskytovanim neformdlni péce, rozvoj vzajemné provazanosti a sdileni péée mezi formalnimi
poskytovateli, neformalnimi pecovateli a sluzbami zaméstnanosti, a zvySeni informovanost pecujicich
osob o svych moznostech.

f) Aktivity zamérené na predchazeni ekonomické nestability osob z cilovych skupin - posilovani
finan¢ni gramotnosti osob ohroZenych predluzenosti, financni planovani a feSeni zadluZenosti,
zvysovani prijma, snizovani dluhd na bydleni, dluhové poradenstvi véetné zpracovani insolvencnich
navrhQ’ zvy$ovani kompetenci v oblasti hospodafeni domacnosti véetné finanéniho planovani a
praktickych nacvikl (napf. trénink schopnosti ¢elit impulsivnimu nakupovani ¢i manipulaci v souvislosti
s poskytovanim avérll apod.), zvySovani sociadlnich a profesnich dovednosti a kompetenci v oblasti
hledani a udrZeni stabilniho zaméstnani, aktivity zamérené na spolupraci partnert na mistni Grovni
véetné spoluprace se zaméstnavateli pfi fesSeni problému spojenych se zaméstnavanim pracovnik(l s
exekucemi atd.

g) Aktivity mistnich samosprav pfi optimalizaci zajisténi ¢innosti a vykonu socialni prace na svém
uzemi - podpora profesionalni realizace socialni prace jako ¢innosti zamérené na pomoc jednotlivcim,
skupinam ¢&i komunitdm zlep3it nebo obnovit jejich schopnost socialniho fungovani v jejich pfirozeném
prostredi (podpora vyuziti specifickych metod a technik socidlni prace a individualizovaného pfristupu,
podpora vykonu socialni prace se zamérenim na identifikaci potfeb osob socidlné vyloucenych di
socialnim vylouéenim ohroZenych na urovni odbornych postupl pfi pfipadové praci, metodické
¢innosti a koordinaci nastrojli pomoci apod.). Bude podporovan vykon socidlni prace na obcich (typu
I, 1. i I1.)8, v&etné jeho dostateéného personalniho zajidténi. Podporovany budou pfedevsim

7V souladu s novelou zakona €. 182/2006 Sb., o Upadku a zpUsobech jeho feseni (insolvenéni zakon)

8 Realizovat Cinnosti socidlni prace mohou na zdkladé svého rozhodnuti rovnéZ mistni samosprdvy (obce |. typu). Zdkladnim
cilem socidlni prdce je zajisténi, resp. podpora ,,socidlniho fungovdni“ klienta (jednotlivce, skupiny, ¢i komunity) v Zivoté obce.
Zdkladni roli socidlnich pracovniki je udrZet rovnovdhu ve vztahu klient a jeho prostfedi (obec). Intervence socidlniho
pracovnika pfi poruseni rovnovdhy mizZe smérovat jak ke zméné u klienta, tak i ke zméné Zivota v obci (napf. zména socidlniho
prostredi). Socidlni pracovnik by mél svou cinnost vykondvat prevazné v pfirozeném prostredi klientd. U obci Il. typu se jednd o
vykon prenesené pusobnosti podle zdkona ¢ 111/2006 Shb., o hmotné nouzi, u obci lll. typu podle zdkona & 108/2006 Sh., o
socidlnich sluZzbdch. U obci I. typu neni legislativni opora vykonu v prfenesené plisobnosti, nicméné vsechny typy obci maji
moZnost vykonu socidlni prdace v samostatné plisobnosti. Mistni samosprdvy se mohou rozhodnout zaméstndvat socidlni
pracovniky (ktefi splfiuji kvalifikaéni podminky podle cit. zdkona) a vykondvat na svém uzemi ¢innosti socidlni prdce. Nebo obce
Il. typu (pokud by nastala dohoda na trovni samosprdv) mohou zaméstndvat socidlni pracovniky k vykonu socidlni prdce na
uzemi obci l. typu. Socidlni pracovnik vyhleddva klienty v jejich prirozeném prostredi, provddi posouzeni Zivotni situace klienta,
individudlni planovani cil( klienta a krokd, které povedou k jejich naplnéni, zplnomocriuje klienty, aby dokdzali sami ovliviiovat
své socidlni prostredi a ménit podminky svych Zivotd. Socidlni pracovnik rovnéz realizuje cinnosti zamérené na zménu socidlniho
prostredi klienta, spolupracuje s navazujicimi organizacemi pri reseni Zivotni situace klienta a spolupodili se na realizaci
preventivnich aktivit, jejichZ cilem je predchdzet vzniku nepriznivych Zivotnich situaci klientd.
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preventivni aktivity smérujici k pozitivni zméné v daném Uzemi obce, posilovani vzajemnych vazeb a
spoluprace mezi obyvateli, organizacemi a institucemi. Dlraz by mél byt kladen predevsim na znalost
mistniho prostfedi, dostupnosti a kapacit socidlnich sluzeb a vzdjemnou komunikaci a spoluprdci mezi
socidlnimi pracovniky a dalSimi aktéry. Podporovany budou projekty zamérené na participativni
metody prace s klienty (zapojovani klientd do rozhodovani) a s osobami/skupinami osob, které jsou
ohroZeny socidlnim vyloucenim, rozvoj sitovani sluzeb, multidisciplinarni spoluprace atd. Soucasti
naklad( projektu mohou byt i ndklady na celoZivotni vzdélavani socialnich pracovnikti na obcich v
souladu s § 111 zakona o socialnich sluzbach, a to v rozsahu minimalné 40 hodin za celé obdobi
realizace projektu® .

Doplrikové budou k vyse uvedenym programdm a ¢innostem podporovany i aktivity mistnich subjektd
pusobicich v oblasti socidlniho zaélefiovani pfi koordinaci a sitovani socidlnich sluieb a dalSich
navazujicich sluZzeb a programi podporujicich socialni zaclefiovani a prevenci socidlniho vylouceni a
program( zamérenych na vznik a rozvoj specifickych nastroji k prevenci a reseni probléma v socidlné
vylou€enych lokalitdch'® S ohledem na to, Ze projekty v rdmci této vyzvy musi mit vzdy pfimy dopad
na cilovou skupinu osob (klientd), procesy koordinace a sitovani nemohou byt podporovany
samostatné, ale pouze ve vazbé na pfimou praci s cilovymi skupinami osob (klienty).

V této vyzvé nejsou podporovany projekty zamérené na tvorbu stfednédobych plan( rozvoje
socialnich sluzeb obci / pFip. akénich plant (tj. zavadéni, realizace, sledovani a vyhodnocovani procest
stfrednédobého planovani) a na procesy souvisejici s vytvarenim siti socidlnich sluzeb ve smyslu zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (tj. sit socialnich sluzeb jako soucast stfednédobého plénu
rozvoje socialnich sluZeb kraje)™.

Dopliikové budou déle podporovany i aktivity zaméfené na vzdélavani pracovniki organizaci?, ktefi
vykondvaji pfimou praci s klienty (socidlni pracovnici a dalsi pracovnici v pfimé praci, tj. odborné
pracovni pozice hrazené z ptimych nakladd, s cilem rozsifeni a prohloubeni jejich znalosti a dovednosti
pfi préaci s cilovymi skupinami, a to v rozsahu minimalné 40 hodin za celé obdobi realizace projektu®s.

9 Limit minimdlIné 40 hodin vzdéldvdni za obdobi realizace projektu je stanoven s ohledem na prekroceni hranice pro bagatelni
podporu ucastnika projektu. Maximdlni rozsah vzdéldvdni neni omezen. Rozsah vzdéldvdni bude posuzovadn individudlné v
ramci vécného hodnoceni projektové Zddosti. Bude posuzovdna potrebnost, ucelnost a efektivnost a hospoddrnost
vzdéldvacich aktivit pro socidlni pracovniky na obcich. Projektové aktivity musi byt primdrné zaméreny na podporu cilovych
skupin osob socidlné vyloucenych Ci socidlnim vyloucenim ohroZenych.

10 Koordinaci a sitovdnim socidlnich sluZeb a dalsich navazujicich sluZeb a programd se rozumi procesy spoluprdce realizdatord
projekti za ucelem zefektivnéni a zkvalitnéni poskytovanych sluZzeb a programi a vytvdreni inovativnich pristupd pfi Feseni
problému cilovych skupin. Prostfednictvim vzdjemné spoluprdce, sdileni zkusSenosti, koordinace aktivit a sitovdni budou
poskytované sluzby a dalsi programy komplexnéji naplriovat specifické potreby osob z cilovych skupin. Priklady podporovanych
aktivit: sitovani poskytovatelti zamérenych na prdci s vybranymi cilovymi skupinami, vzdjemnd vymeéna a sdileni zkusenosti s
praci s cilovou skupinou (napf. metody a techniky prdce), planovdni a optimalizace vhodné podpory pro vybrané cilové skupiny
osob, zavadeni novych postupl v prdci s cilovymi skupinami, monitoring a evaluace ¢innosti a odpory smérované vici cilovym
skupindm atd.

Ustrednédobé pldnovadni rozvoje socidlnich sluZeb na obecni urovni je podporovano v ramci Investicni priority 2.2 OPZ
prostrednictvim specifickych vyzev.

12 \/zdélgvdni zaméstnancu Zadatele, partnera nebo dalSich subjekti zapojenych do projektu mize zaklddat vefejnou podporu.

13 Jednd se o odborné vzdéldvaci programy s cilem zvyseni profesnich kompetenci pracovniki organizace. Vzdéldvdni
pracovnik( organizace Zadatel v projektu vZdy radné oddvodni s ohledem na prospéch cilové skupiny klientd.

Limit minimdlné 40 hodin vzdélavdni za obdobi realizace projektu je stanoven s ohledem na prekroceni hranice pro bagatelni

podporu ucastnika projektu. MaximdlIni rozsah vzdélavdni neni omezen. Rozsah vzdéldvdni bude posuzovdn individudlné v

ramci vécného hodnoceni projektové Zddosti. Bude posuzovdna potrebnost, ucelnost a efektivnost a hospoddrnost

vzdéldvacich aktivit pracovnik( organizace. Projektové aktivity musi byt primdrné zaméreny na podporu cilovych skupin osob

socidlné vyloucenych ci socidlnim vylouc¢enim ohroZenych.
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2. Nepodporované aktivity
V této vyzvé nebudou podporovany ndsledujici aktivity:

- Volnocasové aktivity

- PC/jazykové kurzy jako samostatny projekt

- Osvétova Cinnost/kampané jako samostatny projekt

- Tvorba komplexnich vzdélavacich program( vcéetné e-learningovych kurzt

- VSeobecné psychologické poradenstvi, pokud nebude soucasti komplexni poradenské prace s
Ucastnikem projektu

- Zahranicni staze

- Vzdélavani ¢lenl realiza¢niho tymu s vyjimkou pfipad( uvedenych vyse v textu. Potfebnost
vzdélavacich aktivit zdGvodni Zadatel v projektové Zadosti.



