Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Zapis z jednani Predstavenstva MAS

MAS Moravskotrebovsko a
Nazev MAS Jeviésko o.p.s. Patuna el i ELST A
Cislo SCLLD CLLD 16 01 _005 Cas jednani 9,00 - 9,30 hodin

Kancelaf MAS Moravskotfebovsko a Jeviésko o.p.s., Trebovska 809, 569 43

Cislo vyzvy MAS C12/03_16_047/CLLD 16_01 005 Misto jednani Jevitko
Alokace vyzvy MAS |753 971,25 CZK Seznam uUéastniki 5 - dle prezencni listiny
Alokace vyzvy MAS - Detail hlasovani o vysledném
kfizové financovani |0,00 hodnoceni Pro: 5 Proti:0 Zdrzel se:0

Prehled hodnocenych projekti:

Zadost o
MAS NNO - Obecné Predstavenstvo souhlasis
GEOA2.00000.0/" [Pmitaks B_w.qu s m?._&c:“ POMOC!  poravskotiebovsko a prospésna 98,75 753 962,50 K¢ padpon podminkami nastavenymi
16_047/0016081 pracujicim rodiéim et stolitncet doporucena k Vioharaveu Komisi
i g financovani
Pfilohy:

- prezenéni listina, aktualni seznam élend Predstavenstva
- etické kodexy élent Predstavenstva



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Pritomni &lenové Predstavensiva svym podpisem tohoto zapisu potvrzuji platnost zapisu
Zapis byl vywhotoven dne 27. 1. 2020 na zévér jednani. Pfitomni élenové rozhodovacino organu k zépisu neuplatnili Zadné pfipominky.

Jméno a pfijmeni Zajmova skupina Podpis

Dusan Pavek dipl.um. \efejna sprava a Skolstvi %M«Uk\ﬂ

T _~2

o

Ing. Tomas Kolkop Vefejna sprava a Skolstvi .P\mUl/

Nmmwnh /

Dagmar Krhlovéa Socidlni podnikani a sluzby
B
Zdenék Schreiber Podnikéni a zaméstnanost Wi o

Pavel Tovarek Podnikani a zaméstnanost
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Prezencéni listina z jednani Pfedstavenstva pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS C12/03_16_047/CLLD_16_01_005
Datum jednani 27.01.2020
Cas jednani 9,00 - 9,30 hodin
Kancelar MAS Moravskotrebovsko a Jeviésko o.p.s., Trebovska 809, 569
Misto jednani 43 Jevicko
\ybérovy organ MAS zvolen ke
dni 20. 02. 2019 Partnerska schuize, funkéni obdobi od 23. 2. 2019
Odkaz na internetovou stranku
MAS se zapisem z jednani
ﬂEﬁVyéQihD orgénu MAS, na hittp:/fwww.masmt].cz/partn -achuze
kterem byli zvoleni clenové
vybérového organ
Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis
Dugan Pavek, dipl.um. Meésto Jevicko Verejny /g&
— D
Region E L
Ing. Tomas Kolkop Moravskotrebovska Verejny ”:/—/—l
a Jevitska
Ludmila Dostalova e s Soukromy  |Omiuvena
4 4
Dagmar Krhlova NAPROTI, 0.p.s. Soukromy 4 il
Zdenék Schreiber Zdenék Schreiber Soukromy ’Jg?m_,.-———'
Mgr. Dagmar Zouharova WMgr. Dagmar Soukromy
Zouharova Crltiana
Pavel Tovarek Pavel Tovarek Soukromy }7@




MAS Moravskotrebovsko a Jevitsko o.p.s.
Organizacni sloika Mistni akéni skupina
Palackého nam. 1, 569 43 Jevitko
tel. 737845436, e-mail: mas.mtj@seznam.cz
CLLD_16_01 005

o

L — T

i
MAS --:.f‘w}
Maoravskotrebovsko
a leviésko o.p.s.

Aktuadlni seznam ¢lenti Pfedstavenstva ke dni 27. 1. 2020
s funkcnim obdobim élenti od 23. 2. 2019 do 22. 2. 2023

' Zastupuje Zajmova
Cislo Partner MAS Jindna I;.“I]“E it Funkce Sektor sékiupl 2
R v Predstaven.
Mésto Jevicko Vereina
L |Palackého nam. 1 Dugan Pavek, dipl. um. er:‘"‘;
¢ 569 43 Jevitko starosta Predseda Verejny SF: Iv: P
IC: 00276791 skolstvi
Region Moravskotfebovska
a Jevicska Verejna
2. |T.G.Masaryka 29 L';geazzijégglkl)p Clen Vefejny sprava a
571 01 Moravska Trebova skolstvi
IC: 69834458
) Soukromy
3. Megr. Dagmar Zouharova Megr. Dagmar Zouharova Clen FO
; ; Socialni
4. Charita Moravska Tfebova Eudr.'nlla Dastdlovs o Soukromy podnikani a
Reditelka len PO o0
sluzby
Socialni
5. Naproti, 0.p.s. I?agr‘nar sl Soukromy podnikani a
Reditelka Clen PO e
sluzby
6 Zdenék Schreiber Zdenék Schreiber Clen SOUSIG Y
‘ osvEe
. Soukromy
7. Pavel Tovarek Pavel Tovarek
Clen 0osVC

Clenové Predstavenstva byli zvoleni nejvy$$im organem MAS — Partnerskou schiizi dne 20. 2. 2019

V Jevicku 27. 1. 2020

.....................................

.................................

Bc. Lenka Kfenkova
Manaierka pro realizaci strategie CLLD
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z OPZ pfedloZenych na
zakladé vyzvy MAS Moravskotiebovska a Jeviéska o.p.s., reg. ¢.: C12/03_16_047/CLLD_16_01_005

Ja, Dusan Pavek, dipl. um., jakoito osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,,
hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,,0PZ"),
pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,,Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici sjeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnocenf
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zédjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢ zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 7adna jina
zvyhodnéni, ktera by maohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji €innosti.

PFi vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne udinit tkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne je a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Dusan Pavek, dipl. um.

Datum podpisu: 27. 1. 2020 Podpis:
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OPZ predlozenych na
zakladé vyzvy MAS Moravskotiebovska a Jevitska o.p.s., reg. €.: C12/03_16_047/CLLD_16_01_005

Ja, Ing. Tomas Kolkop, jakoito osoba zapojena do hodnoceni a wybéru (déle jen ,,
hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o pedporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,,0PZ"),
pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také ,,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzicke nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo
plné moci, vwwhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, € podkozovani
tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici sjeho/jeji Einnosti v rdmci
implementace OPZ pro sviij osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, 7e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepadili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zddosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpiisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni €i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou €innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje #ddnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji éinnosti.

Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnaotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne je a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

13, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principd nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto

Etického kodexu zahrnuty.
Jméno a pfijmeni: Ing. Tomas Kolkop

Datum podpisu: 27. 1. 2020 Podpis:




E:rops:a} ::c‘?élni fond MAS .E“!;T
{Dpsv '-"I ok - Marayskotfebovika
Operacni program Zaméstnanost a Jevidsho ops.

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zidosti o podporu z OPZ predlozenych na
zakladé vyzvy MAS Moravskotfebovska a Jeviéska o.p.s., reg. £.: C12/03_16_047/CLLD_16_01_005

Ja, Dagmar Krhlova, jakoito osoba zapojena do hodnoceni a wybéru (dale jen ,,
hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (déle jen ,,0PZ%),
prijimam nasledujici ustanoveni (déle také ,,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo
pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Einnosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem #adosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem é&i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy i ekonomicky, oznami tuto skutenost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zpisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, dsluhy, laskavosti, ani 7adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢ narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou €innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzén/zavdzdna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji cini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osab.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zidnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji €innosti.

4. Privykonu své ginnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne je a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

13, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovévat vedkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Iméno a pfijmeni: Dagmar Krhlova
Datum podpisu: 27. 1. 2020 Podpis: y%( A 7/
// Qr.’/{,.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OPZ piedlozenych na
zékladé vyzvy MAS Moravskotiebovska a Jeviéska o.p.s., reg. €.: C12/03_16_047/CLLD_16_01_005

Ja, Zdenék Schreiber, jakoito osoba zapojend do hodnoceni a wvybéru (déle jen
hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (déle jen ,,0PZ"),
pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnatitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovén
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani
tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici sjeho/jeji ¢&innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu wykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se md zabyvat,
oznami tuto skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlen& mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zpisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto praojektu & jej jakymkoliv zptsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢inf
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou wyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji éinnosti.

Pfi vykonu své ginnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho cinnosti nabidnuta jakakoli wwhoda,
odmitne je a o nabidnuté vwhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnatitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a mli¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Zdenék Schreiber

Datum podpisu: 27. 1. 2020 Pod;ﬁ:_gj’)
T et
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zidosti o podporu z OPZ predlozenych na
zdkladé vyzvy MAS Moravskotfebovska a Jeviéska o.p.s., reg. €.: C12/03_16_047/CLLD_16_01_005

Ja, Pavel Tovarek, jakoito osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,

hodnotitel/hodnotitelka”) Zddosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (déle jen ,,0PZ%),
pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovén
jakykoliv zajem, ktery prinasi nebo by mohl pfinést dotené osohé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzicke nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢ poikozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici sjeho/jeji €innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zajem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢naost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o
padporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zddnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzdn/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou wyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji éinnosti.

4. PFivykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne udinit Gkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne je a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J3, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, ze budu zachovavat vedkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vEetné principt nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Pavel Tovdrek

Datum podpisu: 27. 1. 2020 Podpis: W



