Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

MAS Moravskotiebovsko a
Nazev MAS Jeviésko o.p.s.
Cislo SCLLD CLLD_16_01_005

Cislo vyzvy MAS 759/03_16_047/CLLD_16_01_005
Alokace vyzvy MAS |4 000 000,00

Alokace vyzvy MAS -
kfizové financovani |0,00

Prehled hodnocenych projekti:

CZ.03.2,65/0.0/0.0/ |Socialni sluzba s nazvem Charita Moravska

Zapis z jednani Predstavenstva MAS

Datum jednani 31.01.2019

Cas jednani 14,00 - 15,00 hodin

Misto jednani Zasedaci mistnost v 1. patfe, méstsky fad, Palackého nam. 1, 569 43 Jevitko
Seznam uéastniki Viz. prezencni listina

Detail hlasovani o vysledném
hodnoceni

Pro: 6 Proti:0

Zdrzel se:1

Evidované cirkevni

3 806 743,00 K& |Podporu

16_047/0010619 |Komunitni centrum O krok dal Trfebova pravnické osoby doporucena k Predstavenstvo souhlasis
financovani s podminkami nastavenymi
vyhradou Vybérovou komisi.

Prilohy:
- prezencni listina
- etické kodexy &lenl Predstavenstva

Pfitomni &lenové Predstavenstva svwym podpisem tohoto zépisu potvrzuji pfiloZené hodnoceni.

Zapis byl vyhotoven na zavér jednani. Pritomni élenové rozhodevaciho organu k zapisu neuplatnili Zadné pfipominky.
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Operacni program Zaméstnanost

Jméno a prijmeni

Zajmova skupina

Podpis

Dusan Pavek dipl.um.

\efejna sprava a §kolstvi

Ing. Tomas Kolkop

Vefejna sprava a Skolstvi

Dagmar Krhlova

Socialni podnikani a sluzby

Zdenék Schreiber

Podnikani a zaméstnanost

Mgr. Dagmar Zouharova

Zemédélstvi a ochrana pfirody

Magr. Frantisek Vaclavek

Verfejna sprava a Skolstvi

Josef Bidman

Podnikani a zaméstnanost

Pavel Tovarek

Podnikani a zaméstnanost

|Ing. Jan Matousek

Volnofasové aktivity a spolkova Einnost




Evropska ume

Evropsky sacialm fond
Operacm program Zamestnanost

Prezencni listina z jednani Predstavenstva pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS

759/03_16_047/CLLD_16_01_005

Datum jednani

31.01.2019

Cas jednani

14,00 - 15,00 hodin

Misto jednani

Zasedaci mistnost v 1. patie, méstsky Grad, Palackého nam. 1, 569 43
Jevicko

\ybérovy organ MAS zvolen ke
dni

23.02.2015 Partnerska schize, doplnéni a zména dne 4. 4. 2018, zapis z
Predstavenstva 28.12.2018

Odkaz na internetovou stranku
MAS se zapisem z jednani

. . http://www.masmitj.cz/partneska-schuze
nBj\l')'éélhDI orgénull‘u:"IAS, n‘a http://www.masmtj.cz/predstavenstvo
kterem byli zvoleni élenové
vybérového organ

Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis
Dusan Pavek, dipl.um. Mésto Jevicko Verejny %:},
Region ,:/
Ing. Tomas Kolkop Moravskotiebovska Vefejny
a Jevicska
Charita Moravska | Socidlni podnikania | P
Ludmila Dostalova Trebové sluzby O ML {_J: lrEN A
Dagmar Krhlova NAPROTI, 0.p.s. Soukromy OMLLEN B
Zdenék Schreiber Zdenék Schreiber Soukromy g d
.-— e W SR

M ; Mgr. Dagmar . !

gr. Dagmar Zouharova T Soukromy o 7

Zakidadni $kola a '

oy ; " materska skola, gk )

gr. FrantiSek Vaclavek Iatonidiics; okres Vefejny Iy :S&//’

Svitavy Ve
; Instalatérstvi . i
Bid o
Josef Bidmon Bidmon &.r.0. Soukromy - fie e 7
Pavel Tovarek Pavel Tovarek Soukromy g e /'; :
Jezdecky klub ; by

Ing. Jan Matousek Osada Lipaz Soukromy WM LUYE /L/
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z OPZ predlozenych na
zakladé vyzvy MAS Moravskotiebovska a Jeviéska o.p.s., €. 759/03_16_047/CLLD_16_01_005

J&, nize podepsany Dusan Pavek, dipl. um., jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle
jen (,,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen
»OPZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu

s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovéan
jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskéani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici sjeho/jeji Einnosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zajem €i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a,

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Z#adosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni
aktni skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavdzdna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Ziadnou wvyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne u€init tkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne je a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat ve3keré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principd nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jmeéno a prijmeni: DuSan Pavek, dipl. um.

Datum podpisu: 31. 1. 2019
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zddosti o podporu z OPZ predlozenych na
zakladé vyzvy MAS Moravskotiebovska a Jeviéska o.p.s., €. 759/03_16_047/CLLD_16_01_005

14, niZe podepsany Ing. Tomas Kolkop, jakozto osoba zapojend do hodnaoceni a vybéru (déle jen
(,,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen
»OPZ"), pFijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu
s jeho/jejim zédjmem osobnim; tj.: jednda nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaiovan
jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici sjeho/jeji E&innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zdjem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu wykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se méa zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zddosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnaotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani #adna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodoviéni € narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovali, aby se v souvislosti se svou cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzdén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Ziddnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenau s jeho/jeji innaosti.

Pfi vykonu své innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne udinit Ukony, které
by ha/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnatitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne je a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

14, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto
Etickem kodexu, vcetné principd nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Iméno a pfijmeni: Ing. Tomas Kolkop

Datum podpisu: 31. 1, 2019
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zadosti o podporu z OPZ predlozenych na
zakladé vyzvy MAS Moravskotiebovska a Jeviéska o.p.s., €. 759/03_16_047/CLLD_16_01_005

Ja, niZe podepsany Zdenék Schreiber, jakoito osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen
(,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen
»OPZ), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejnéha zajmu
s jeho/jejim zéjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivda informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zajem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu wvykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. Vpfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepaodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢ zpracovatelem #adosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpGsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodneéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovéni & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazéna oplatit prokdazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zidnou vyhodu jakymkoli zpisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své Einnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit tkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne je a o nabidnuté vyhodé infarmuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etickeho kodexu zahrnuty.

Iméno a pfijmeni: Zdenék Schreiber

Datum podpisu: 31. 1. 2019 POdp,iQ_/\
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni € vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z OPZ predloZenych na
zakladé vyzvy MAS Moravskotifebovska a Jeviéska o.p.s., €. 759/03_16_047/CLLD_16_01_005

Ja, nize podepsana Mgr. Dagmar Zouharova, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen
(,,hodnetitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (déle jen
,OPZ"), pfijimém nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu

s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfinadi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo
plné moci, vwhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovéni
tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuiivd informace souvisejici sjeho/jeji Einnosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zdjem €i v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mléenlivost o vsech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem #adosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zddnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jedndni tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyiaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny piistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou €innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazdn/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplGsobem
spojenou s jeho/jeji €innosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne je a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedene v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mifenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Mgr. Dagmar Zouharova 74 /

Datum podpisu: 31. 1. 2019 Podpis: P
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OPZ predlozenych na

zakladé vyzvy MAS Moravskotfebovska a Jevitska o.p.s., €. 759/03_16_047/CLLD_16_01_005

J4, nize podepsany Mgr. FrantiSek Vaclavek, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen
(,,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dile jen

,OPZ"), pfijimdm nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizke,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, €& poskozovéni

tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici sjeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zdjem ¢&i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat miéenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu wvykonu hodnoceni

dozvédél/a.

3. Vpfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,

oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢ zpracovatelem #adosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se 7dadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude

zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jind

zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnatitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Einnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini

pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou wvyhodu jakymkoli zptsobem

spojenou s jeho/jeji éinnosti.

4. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které

by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,

odmitne je a o nabidnuté vywhodé informuje mistni akéni skupinu.

13, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veSkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto

Etického kodexu zahrnuty.
Jméno a prijmeni: Mgr. FrantiSek Vaclavek

Datum podpisu: 31. 1. 2019 Podpis:
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Operacni program Zaméstnanost a Jevitsko o.ps.

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zadosti o podporu z OPZ predloZenych na
zakladé vyzvy MAS Moravskotfebovska a Jevi¢ska o.p.s., €. 759/03_16_047/CLLD_16_01_005

Ja, nize podepsany Josef Bidmon, jakoito osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen
(,,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen
»OPZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také , Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo
pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici sjeho/jeji Einnosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zdjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat migenlivost o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu wykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepaodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zddnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jind
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovéni & narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptsobem
spojenou s jeho/jeji €éinnosti.

Pfi vykonu své ginnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit tkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne je a o nabidnuté vyhodé informuje mistnf akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vEetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Josef Bidmon

Datum pedpisu: 31. 1. 2019 Podpis: _ _"—"E f’f C )
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Operacni program Zameéstnanost a Jevitsko aps.

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z OPZ predlozenych na
zakladé vyzvy MAS Moravskotfebovska a Jeviéska o.p.s., €. 759/03_16_047/CLLD_16_01_005

Ja, nize podepsany Pavel Tovarek, jakoito osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dile jen
(,,hodnotitel/hodnotitelka”) zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen
»OPZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,,Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZzovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebe jiného prospéchu, &i poskozovani
tretich osab v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zdjem €i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem Z#adosti o
podporu nebo se na zpracovéni podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem & zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zddnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavdzana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji cini
pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji tinnosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne je a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Pavel Tovarek -}

Datum podpisu: 31. 1. 2019 Podpis:

7@



